
 

 

 

 بندرعباس شهرداری
هریش  فضا های بازآفرینی و عمران سازمانی سازمان ساختار  

تحول اداری و فناوری اطلاعاتدفتر نوسازی،



 

 

 بسمه تعالي
 شهري شهرداري بندرعباس فضاهاي نمودار سازماني سازمان عمران و بازآفريني

 

 



 12 از 3  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

 سازمان عمران و بازآفريني فضاهاي شهري  

           رئیس سازمان 1 1

           معاون 2 2

           مسئول دفتر 3 3

           روابط عمومیکارشناس  4 4

           مسئول امور حقوقی و قراردادها 5 5

           کارشناس امور حقوقی و قراردادها 6 6

           کارشناس حراست  7 7

 امور تامين  و تجهيزات ساختماني  

           مسئول امور تامین و تجهیزات  و مصالح ساختمانی 1 8

           کارشناس عمران 2 9

           کاردان عمران 3 10

 اداره توسعه مديريت و منابع   

           رئیس اداره  1 11

           کارشناس منابع انسانی 2 12

           کارشناس امور مالی و درآمد 3 13



 12 از 4  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

           کارشناس برنامه و بودجه 4 14

           کارشناس آمار و فناوري اطلاعات 5 15

           حسابدار 6 16

           جمع دار اموال و انباردار 7 17

           کارشناس دبیرخانه و اسناد 8 18

           کارپرداز 9 19

 اداره بهسازي و نوسازي بافت فرسوده و فضاهاي شهري   

           رئیس اداره 1 20

           ازمایشگاه (کاردان امور پژوهشی)کارشناس  2 21

           کارشناس شهرسازي 3 22

           کارشناس معماري  4 23

           کارشناس معماري 5 24

           کارشناس عمران 6 25

           کارشناس عمران 7 26

           کارشناس عمران 8 27

 اداره پروژه هاي عمراني   



 12 از 5  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

           رئیس اداره 1 28

           کارشناس عمران )متره وبرآورد( 2 29

           کارشناس عمران ) پیمان و صورت وضعیت ها( 3 30

           کارشناس عمران ) پیمان و صورت وضعیت ها( 4 31

           کارشناس عمران )امور طراحی و کنترل نقشه هاي راه وسازه( 5 32

           طراحی و کنترل نقشه هاي راه وسازه(کارشناس عمران )امور  6 33

           کارشناس تاسیسات  7 34

           کارشناس تاسیسات 8 35

           کارشناس نقشه برداري 9 36

           کارشناس نقشه برداري 10 37

           کارشناس عمران ) کنترل پروژه ها( 11 38

           کنترل پروژه ها(کارشناس عمران )  12 39

           کارشناس عمران ) ناظرپروژه ها( 13 40

           کارشناس عمران ) ناظرپروژه ها( 14 41

           کارشناس عمران ) مسئول کارگاه( 15 42

           کارشناس عمران ) مسئول کارگاه( 16 43



 12 از 6  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

           کارشناس عمران ) مسئول کارگاه( 17 44

           کارشناس عمران)مسول کارگاه( 18 45



 12 از 7  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
 

 

  

 12از  7صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس   يشهردار يشهر يفضاها ينيسازمان عمران و بازآفر  

 وظایف سازمان 

 موضوعي و موضعي بازآفريني فضاهاي شهري مبتني بر طرح هاي جامع و تفصيلي ازقبيل:مديريت تهيه و اجراي طرح هاي  -

 فرهنگي شهرها؛ - هاي تاريخيهاي کالبدي، اجتماعي، اقتصادي و محيطي اماکن و محدودهها و قابليتگيري از ظرفيتحفظ، تقويت و بهره  -

 بهسازي و نوسازي بافت هاي فرسوده شهري؛  -

 ؛اقشار کم درآمداي و  سازي و ساماندهي سكونتگاههاي غيررسمي و محله هاي حاشيهتوانمند  -

 ساماندهي بافت هاي ناکارآمد روستايي الحاقي به شهر؛ -

 ساماندهي اراضي ناکارآمد، ناهمگون و متخلخل واقع در محدوده شهر؛ -

 نياز آن. مديريت اجراي پروژه هاي محرك توسعه بافت و تاسيسات عمومي مورد -

 حمايت از ساخت و توليد مسكن اجتماعي متناسب با هويت شهري در محدوده و محله هاي هدف. -

شي مالي براي تحقق و اجراي طرح - سازي محدودهها و برنامهطراحي و اجراي برنامه هاي انگيز سازي و نو صكوك،  هاي هدف از قبيلها و محلههاي احياء، به

 لات و ساير ابزارهاي مالي.اوراق مشارکت، تخفيفات، تسهي

شكل - سازمانهاي مردم نهاد، خيرين، واقفين و ت ستفاده از ظرفيت  صيا ص سعه تعاونيهاي محله اي با و حرفه اي هاي تخ ، جلب همكاري اجتماعات محلي و تو

 ي.هاي بازآفريني فضاهاي شهرها و برنامهاستفاده از ظرفيت شوراهاي اسلامي شهر در جهت تحقق و اجراي طرح

 راه اندازي و تسهيل فعاليت دفاتر خدمات نوسازي و ساير نهادهاي تسهيل گر توسعه محلي و نظارت برعملكرد آنها. -

 سازمانهاي ذيربط. هماهنگيبرداري از ابنيه و بافت هاي تاريخي شهر و حفظ و احياء منظر تاريخي با نگهداري و بهره -

 ندان در اجراي برنامه هاي بازآفريني فضاهاي شهري.مديريت تهيه و اجراي طرح هاي جلب مشارکت شهرو -

 ايجاد سامانه اطلاعات، پايش و ارزيابي طرح هاي بازآفريني و عمراني شهر. -

 مديريت اجراي طرح ها و پروژه هاي عمراني و احداث ساختمانها و تاسيسات عمومي مورد نياز شهر. -

 شوراهاي اسلامي شهر.هاي قانوني استفاده از ظرفيتهاي اجرايي ذيربط در بازآفريني فضاهاي شهري با مديريت هماهنگي و همكاري بين دستگاه -

المللي، وامهاي غير قرضي )سرمايه گذاري مستقيم داخلي مالي نوين از قبيل فاينانس، يوزانس، خطوط اعتباري، وام هاي بينتامين منابع  هايشيوهاستفاده از  -

 با رعايت قوانين و مقررات مربوط براي توسعه فعاليت هاي سازمان. مشارکت، صكوك اسلاميو خارجي(، اوراق 

 



 12 از 8  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 12از  8صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

  بندرعباس يشهردار يشهر يفضاها ينيسازمان عمران و بازآفر

 حوزه ریاست 

  برنامه ريزي، هماهنگي و نظارت بر حسن اجراي وظايف سازمان -

 برقراري ارتباطات، جلسات و برنامه هاي رئيس سازمانهماهنگي و  -

 رسيدگي به امور حقوقي و قراردادها و املاك سازمان -

 حراست پرسنلي، فيزيكي، اسناد و فناوري اطلاعات و ارتباطات سازمان -

 تهيه، بروز رساني و ارايه گزارش آمار و عملكرد سازمان  -

 تامين خدمات فناوري اطلاعات مورد نياز سازمان -

 برنامه ريزي و اتخاذ تدابير بمنظور جلب مشارکت و جذب سرمايه گذاري بخش خصوصي در تامين مالي پروژه هاي سازمان -

 اي سازمانه برنامه ريزي، اتخاذ تدابير و نظارت بر رعايت بهداشت و ايمني محيط کار پروژه -

 
 

 



 12 از 9  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 12از 9 صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس   يشهردار يشهر يفضاها ينيسازمان عمران و بازآفر  

 اداره توسعه مدیریت و منابع 

 برنامه ريزي و اتخاذ تدابير براي توسعه منابع درآمدي سازمان -

 نظارت بر انجام تعهدات مالي در حدود اعتبارات بودجه مصوب  -

 سازمانتنظيم  برنامه و بوجه عمليات  -

 سالانه سازمانتهيه گزارشهاي مالي و تفريغ بودجه و ترازنامه  -

 نگهداري حسابها و هزينه و نظارت در مميزي و رسيدگي به ليستها و اسناد هزينه -

  سازماننظارت در حفظ و نگهداري کليه اموال و دارائيهاي  -

 تامين خدمات پشتيباني و تدارکات سازمان -

 سازمانبرنامه ريزي و تامين خدمات اداري، منابع انساني، امور تشكيلات و فرايندهاي کاري  -

 اجراي آئين نامه ها  و مقررات استخدامي ناظر بر کارکنان سازمان  -

  اجراي مقررات مربوط به بيمه و بازنشستگي و خدمات درماني کارکنان -

 انجام امور دبيرخانه و مديريت حفظ و نگهداري اسناد و آرشيو سازمان  -

 طرحهاي رفاهي براي کارکنان  اجرايبرنامه ريزي و  -

 سازمان مور ارزشيابي کارکنانا انجام امور -

 

 



 12 از 10  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 12از  10 صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس   يشهردار يشهر يفضاها ينيسازمان عمران و بازآفر  

 اداره بهسازي و نوسازي بافت فرسوده و فضاهاي شهري

 برنامه ريزي و  تهيه نقشه هاي فني و معماري پروژه هاي عمراني مورد نياز شهرداري با همكاري مهندسين مشاورين   -

 ي شهري و نوسازي بافت هاي فرسوده مورد نياز شهرداري بهسازدر زمينه  يشهردار ازيمورد نمطالعه و تهيه نقشه هاي  -

 طرحهاي مربوط به امور فني و ساختماني و زيرسازي تهيه  -

  ريزي و ارائه طرحهاي مربوط به پروژه هاي ساختماني برنامه -

  سازي و مرمت و تعمير مستحدثات متعلق به شهرداريرو طرحهاي خيابان سازي و پياده  تهيه -

 

 



 12 از 11  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

 12از  11 صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس   يشهردار يشهر يفضاها ينيسازمان عمران و بازآفر  

 اداره پروژه هاي عمرانی 

 اجراي طرح هاي عمراني مورد نياز شهرداري بر اساس سياستها و اولويت هاي تعيين شده معاونت زيربنايي و حمل و نقل شهري -

 پروژه زمين به پيمانكارنظارت در هنگام تحويل  نظارت بر کار پيمانكاران و کنترل ورسيدگي به امور پيمان، صورت وضعيت و   -

 .هاي اجرايي خيابانها و انجام امور اماني و عمراني اجراي طرحها و پروفيل -

 نوسازي مستحدثات و همچنين انجام تعميرات ساختمانها و مستحدثات و تاسيسات متعلق به شهرداري -

  و بررسي صورت وضعيتهاپيمانكاران با توجه به نقشه ها و مشخصات فني داده شده بر عمليات نظارت و کنترل  -

  سازي و مرمت و تعمير مستحدثات متعلق به شهرداريرو اجراي طرحهاي خيابان سازي و پياده  -

  اقدام در تدوين برنامه زمانبندي پروژه ها و نظارت آنها بر اساس برنامه ها و ارائه گزارش به واحدهاي ذيربط -

 

 



 12 از 12  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسعمران و بازآفريني فضاهاي شهري سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 خانوادگينام و نام 
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
 

 12از  12 صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس   يشهردار يشهر يفضاها ينيعمران و بازآفرسازمان   

 اداره تامین تجهیزات و مصالح ساخت 

 تامين آسفالت و  مواد و مصالح مورد نيز پروژه هاي عمراني سازمان -

        

 

 


